
 

 

 

     كليت الآداب واللغاث الأجىبيت

 مكخبت الكليت

: النظام الداخلي للمكخبت

. جىقيت عمل المكخبت: الفقرة الأولى

:  01 المادة

 والػؼل االإدفىغت الأجسغدا الجمػت والسبذ،  مفخىحت كل أيام الأسبىعةكاغاث االإؼالػت باالإكخب .  

  دكيلت كبل الىكذ السسمي لنهايت الػمل15 دكيلت بػد الفخح و حغلم 15دخىل االإكخبت يكىن . 

 مساءا 16:30: صباحا إلى غايت08:00مً الساغت 

. يمكً إدخال حػديلاث غلى هره الأوكاث حسب ظسوف االإكخبت

شروط الدخىل للمكخبت وملحقاتها  :الفقرة الثانيت

:  االإكخبت وكاغاث االإؼالػت مخصصإلىالدخىل : 02 المادة

 للأساجرة والؼلبت االإسجلين غلى مسخىي االإكخبت. 

  بجامػت الػسبي الخبس ي جبستاالإىظفينوالػمال . 

 االإسخص لهم مً محافظ االإكخبت مً خازج الجامػتوالصواز زواد ال .

  باقت القاار  :03المادة 

 (هره البؼاكت جحمل ػابػا شخصيا محظا) حسلم بؼاكت اللازا في بدايت كل سىت جامػيت لسواد االإكخباث. 

 الدخىل للمكخبت يكىن بػد الدسجيل .

 اللازا إجبازر غىد الدخىل ة إظهاز بؼاق .

 وأر ججاوش أو سىء اسخخدام يخحمل كل ، كل مسخفيد مسؤول غً اسخػمال بؼاكت اللازا الخاصت به 

 .االإسؤوليت و يػسض صاحبها لػلىباث 

 في حال طياع البؼاكت يلدم جصسيح بالظياع في أكسب وكذ لإجخاذ الؤجساءاث اللاشمت في مثل هاجه الحالاث. 

 مسفىكين ببؼاكت الخػسيف ،جلديم جصازيح باالإىافلت للسواد مً خازج الجامػت مً ػسف إدازة االإكخبت 

 .مً الؤدازة االإسسلتبالإػلاع غلى االإساجؼ الىػىيت و كرا جسخيص 

 

 



 الإعااة الخااجيت: الفقرة الثالثت

  الإسخفادة من خدمت الإعااة الخااجيت:04المادة 

  (حسب جىفس اليسخ) يىما 10كخابين الإدة ( 02) لديهم الحم في :الخداجطلبت .

 (حسب جىفس اليسخ) يىما 15 كخب الإدة (03) لديهم الحم في:طلبت ما بعد الخداج .

 (حسب جىفس اليسخ) يىما 21 كخب الإدة (05) لديهم الحم في :أساجذة .

 بػد الحصىل غلى مىافلت والخصىيس  لديهم الحم في الؤغازة الداخليت فلؽ وإمكاهيت اليسخ :اواد خااجيين

. مً إدازة االإكخبت

  ججديد حجز الكخب المعااة:05المادة 

 مسة واحدة ولا جخكسز هره الػمليت إلا بىجىد وسخ كثيرة مً الػىىان االإػاز الكخاب،بئمكان الؼالب ججديد حجص  .

  الخأخر في الإاجاع:06المادة 

 يخػسض أر ػالب يخأخس في إزجاع االإساجؼ في الىكذ االإحدد إلى غلىباث جصل لحد إكصابه مً الؤغازة نهابيا .

  سرقت الكخاب أو ضياعه:07المادة 

 خمس وسخ مً (05) يلصم بخػىيع وسخت مً هفس الػىىان أو ،في حالت طياع أو سسكت االإسجؼ للؼالب 

 .في هفس الؤخخصاص والليمتغىىان 

  (زبيس اللسم أو البلديت)جلديم جصسيح بالظياع ممض ى ومخخىم مً هيئت زسميت 

  إلى حين حسىيت وطػيخه مؼ الؤدازةوالدخىل إلى كاغاث االإؼالػت، مىػه مً خدمت الؤغازة. 

 غدم الحصىل غلى الخبربت إلى غايت حسىيت وطػيخه. 

  المراجع المسخثناة من الإعااة الخااجيت:08المادة 

 دةرمساجؼ ذاث اليسخت الىح .

 الأدلت واللىاميس دوابس االإػازف، االإىسىغاث،االإػاجم ،. 

 االإخؼىػاث والخسابؽ، االإؤلفاث الثميىت والتراثيت .

 الأػسوحاث والدوزياث .

 أخس زكم لكل مجلت. 

  الإعااة الصيفيت:09المادة 

بئمكان الأساجرة االإسجلين و كرا ػلبت ما بػد الخدزج الؤسخفادة مً االإساجؼ ػيلت الػؼلت الصيفيت وذلك بملئ 

 .اسخمازة الؤغازة الصيفيت بالػىاويً االإؼلىبت

الإعااة الداخليت : الفقرة الرابعت

: جؼ و الدوزياثالىثابم و الكخب االإخىفسة بلسم االإسل جديح االإكخبت خدمت الؤغازة الداخليت :10المادة 

 السسابل الجامػيت.  

 االإجلاث الػلميت .

 االإػاجم و االإىسىغاث .



 الكخب االإسجػيت و البيبليىغسافياث .

 الكخب االإسخخدمت بكثرة وذاث اليسخت الىاحدة .

   االإكخبت الالكتروهيت

  خدمت الاهترهيذ

 خدمت اليسخ .

شهادة الخبرئت : الفقرة الخامست

 :و كضمان لإاجاع المىاد المعااة وإخلاء الذمت جمنح شهادة الخبرئت كالخالي :11المادة 

 للأساجرة نهايت كل سىت جامػيت .

  وسخ (02) بػد إيداع ،االإسكصيتالجامػيت غلى مسخىي االإكخبت  (االإاجسخير والدكخىزاه)لؼلبت ما بػد الخدزج

. (زص مظغىغق في PDFبصيغت )مصححت مً الأػسوحت بشكل وزقي وزكمي 

  وسخ  (02)بػد إيداع غلى مسخىي مكخبت الكليت الخابػين لها  (ماسترثاهيت ليساوس و ثالثت )لؼلبت الخدزج

. (زص مظغىغق في PDFبصيغت ) بشكل وزقي وزكمي االإركسةمصححت مً 

أحكام جنظيميت حسييريت للمكخبت  : الفقرة السادست 

 : يمنع منعا  اجا مايلي:12المادة 

  خر مؤلفاث مً غلى السفىفأالدخىل إلى مخاشن االإكخبت و .

 الخجىل في اللاغاث ومصالح االإكخبت بدون سبب .

 إجلاف االإساجؼ االإػازة أو الكخابت بداخلها .

  تهديد مىظفي االإكخبتأوالخػدر االإادر أو االإػىىر  .

  ًكنهاامأجحىيل و جحسيك الكساس ي والؼاولاث م .

 الىكىف داخل اللاغت سىاء كاهذ الأماكً مخىفسة أم لا .

 الخجمهس بلاغاث االإؼالػت والبهى .

 الأكل و الشسب والخدخين داخل بىايت االإكخبت .

 اسخػمال الهاجف الىلال واالإرياع، و جميؼ الأجهصة الركيت للمكاالإاث داخل كاغاث االإؼالػت والبهى .

 كل جصسف يخل بالآداب الػامت للجامػت .

 : كل إخلال  نظام سير المكخبت سيترجب عنه مايلي:13المادة 

 جىبيه .

 ػلب مغادزة االإكان .

 مىؼ مً الدخىل الإدة محدودة بلساز مً مسؤول االإكخبت .

 الؼسد النهاةي مً مكخبت الجامػت .

 الؤحالت غلى االإجلس الخأديبي للجامػت .



 لتزاماث اواد المكخبتإ :14المادة 

 نها الؤخلال بالسير الحسً للمكخبتأججىب كل الخصسفاث التي مً ش .

 احترام مىظفي ومسخخدمي االإكخبت .

  االإحافظت غلى السصيد الىثابلي للمكخبت و إخؼاز مصالحها بكل ما يلاحظ غلى الىثيلت مً غيىب .

 االإحافظت  غلى وسابل و ججهيزاث االإكخبت .

 غدم اسخػمال بؼاكاث الغير .

  التزام الهدوء داخل االإكخبت بمخخلف مصالحها .

   التزاماث مىظفي المكخبت:15المادة 

 غمال االإكخبت مؼالبىن كل حسب مجال اخخصاصه بخؼبيم واحترام الىظام الداخلي .

أحكام نهائيت  :الفقرة السابعت

. سجل الاكتراحاث والشكاور غلى مسخىي كل مكخبت يخم وطؼ في مخىاول السواد :16المادة 

.  إلصاميت إدازة كل مكخبت جىفير مؼىياث للسواد للخػسيف بالىظام الداخلي للمكخبت:17المادة 

.  وطؼ وسخت مً الىظام الداخلي دابمت للاػلاع غلى لىحت الؤغلاهاث و كرا االإىكؼ الالكترووي للمكخبت:18المادة 

ليكً في غلم السواد أن كل مخالفت منهم للدشسيؼ االإخػلم باالإلكيت الفكسيت والأدبيت لا جلصم سىي  :19المادة 

. مسؤوليتهم

. كل حػديل يخم غلى هرا الىظام الداخلي يجب اكتراحه و إثسابه باالإجلس الػلمي للجامػت :20المادة 

.  يسهس مسؤول االإكخبت ومساغدوه، في حالت غيابه غلى حسً جىفير محخىي هرا الىظام الداخلي:21المادة 

.  غلى كل زواد االإكخبت جؼبيم الىظام الداخلي للمكخبت واحترامه بػد الاػلاع غليه بػىايت:22المادة 

 

 

                                                                                                            إدااة المكخبت

 


